Vaasan Suomalainen Naisklubi ry 01.10.2019
Toimintasuunnitelma vuodelle 2020

Yleista

Vuosi 2020 on Vaasan Suomalainen Naisklubi ry:n 102. toimintavuosi. Perustamiskokous on pidetty 15.01.1918.

Suomalainen Naisliitto ry:n vuoden 2020 teema: ”"Naiset mukana teknologian kehityksessa” otetaan huomioon
Naisklubin vuoden 2020 toiminnassa.

Saantojensa mukaisesti Naisklubi kokoaa paikkakunnan suomalaisia naisia yhteistoimintaan kansallisissa ja
yhteiskunnallisissa kysymyksissa. Voittoa tavoittelematta yhdistys varaa omistamissaan asunnoissa vuokra-asuntoja
ikddantyneille seka tukee aineellisesti vanhustyo6ta.

Ikdantyneille, avun tarpeessa oleville vuokralaisille ja jasenille jarjestettya hoivapalvelutoimintaa tullaan jatkamaan ja
kehittdmaan edelleen. Myds asukkaillemme tarkoitettua Ystavapalvelutoimintaa jatketaan ja kutsut yhteisiin
tapaamisiin vahintdan kerran kuukaudessa (ei kesdkuukausina) osoitetaan kaikille talon asukkaille. Vierailuja
Ruukinkartanon ja Krannilan palvelutaloihin sekd muuta vanhusten virkistystoimintaa jatketaan ja monipuolistetaan.
Jasenistdamme kannustetaan osallistumaan toimintaan niin, ettd toimintaa voitaisiin jopa laajentaa.

lakkaampiin jaseniimme, joiden kunto ei enda mahdollista osallistumista jasentapaamisiin, pidetdan yhteytta
kotikaynneilld ja nimetaan henkilokohtaiset kummit kotikaynteja varten. Selvitetddn muiden vapaaehtoisjarjestojen
toiminta ikdihmisten yksindinaisyyden torjunnassa.

Naisklubin omistamat Vaasan Talouskoululta VAMIAan sijoitetut taulut kdydaan tarkastamassa vuosittain ja niiden
tarvitsemasta kunnostuksesta huolehditaan.

Taloustoimikunta valmistelee yhdistyksen budjetin ja tukee taloudenhoitajaa hdanen tyossaan. Taloudenhoitajan
tydmaaran vahentamiseksi suunnitellaan tehtavien jako kahdelle — kolmelle henkildlle. Hallitus paattaa
taloustoimikunnassa valmistellut asiat paatantavaltansa puitteissa.

Ohjelmatoimikunta suunnittelee, tekee esitykset ja jarjestaa klubi-iltojemme ohjelmat ja kutsuu
vierailijoita/esitelmoitsijoita seka suunnittelee yhteistydta muiden jarjestjen kanssa jarjestettavista tapahtumista.
Esitykset kasittelee ja niista paattaa Naisklubin hallitus.

Kannustetaan Naisklubin jasenia osallistumaan Naisklubin ja Suomalaisen Naisliiton toimintaan.

Naisliiton vuoden 2020 teemana on Naiset mukana teknologian kehityksessa. Julkisten ja yksityisten palvelujen
sdahkoistyminen edellyttda digitaitoja kaikenikaisilta. Yhdistys pyrkii parantamaan ikdantyvien jasentensa arkipaivan
digitaitoja jarjestamalla digiopetusta yhteisty6ssa oppilaitosten ja/tai muiden toimijoiden kanssa.

Naisliitto jarjestdd Suomen Kirjallisuuden Seuran kanssa Naisten ddni — kirjoituskilpailun, johon klubin jasenia
rohkaistaan osallistumaan.

Minna Canthin paiva 19.03.2020 pyritdan jalleen jarjestdmaan yhteistydssa muiden vaasalaisten naisjarjestdjen kanssa.
Ajatuksena on tuoda esiin naissaveltdjiad ja nivoa yhteen musiikki ja sanataide runon ja luennon muodossa.

Hallinto

Naisklubin syyskokous valitsee hallintoa hoitamaan puheenjohtajan, kuusi hallituksen jasenta ja kolme varajasenta seka
hyvaksyy seuraavan vuoden toimintasuunnitelman ja talousarvion. Toimikauden pituus on 3 vuotta. Hallituksen
jasenista kolmannes on vuosittain erovuorossa. Kevatkokous kasittelee hallituksen toimintakertomuksen, tilinpaatéksen
ja tilintarkastajien lausunnon edellisen vuoden toiminnasta, vahvistaa tilinpaatoksen ja myontaa vastuuvapauden
tilivelvollisille.

Hallitus kasittelee ja hoitaa sille sdanndissa maarattyja tehtavia ja kdytannon asioita. Hallitus valitsee
varapuheenjohtajan, sihteerin, taloudenhoitajan sekd muut toimihenkilét ja toimikunnat sekd Naisklubin edustajat As
Oy Liesitalon ja As Oy Pursimiehenkatu 3:n hallintoon seka muihin jarjestoihin. Yhdistyksestimme taloyhtididen
hallituksiin valitut henkilot ovat vastuuasemassa ndiden yhtididen toiminnasta.



Yhdistyksen taloussdanto, saannot ja toimintasuunnitelma toimitetaan uusille hallituksen jasenille. Yhdistyksen saannot
ovat saatavilla kotisivuilla ja tarvittaessa klubilta.

Talous

Jasenisto

Toimintaan pyritddn saamaan uusia sitoutuneita jasenid. Yhteydenpito jasenistoon hoidetaan jasentiedottein
sahkopostilla tai postitse. Tulevista Naisklubin tapahtumista muistutetaan sahkopostitse, kotisivuilla ja facebookissa.
Jaseniltoja pidetdan klubihuoneistossa ja lisdksi tehdaan tutustumiskaynteja lahialueen mielenkiintoisiin kohteisiin
kesaaikaa lukuun ottamatta. Jaseniltojen alussa on mahdollisuus seurusteluun ja kahvinjuontiin jo klo 17.30.
Varsinainen jasenilta ohjelmineen alkaa klo 18.00.

Jasenilloissa on mahdollisuus lainata kirjoja Naisklubin kirjastosta.

Jatketaan yhteistyota Vaasan kaupungin ja seurakunnan kanssa vanhustyohon ja ikdihmisten asumiseen liittyvissa
asioissa. Jarjestetdaan mahdollisuuksien mukaan yhteisia tapahtumia muiden Vaasassa toimivien nais- ja
vapaaehtoisjarjestdjen kanssa. Pidetdan yhteytta terveydenhuoltoalan oppilaitoksiin ja tuetaan opiskelijoiden
suuntautumista vanhustyohon esim. ehdottamalla opinndytetdiden aiheita.

Naisklubilla on edustus Suomalainen Naisliitto ry:n hallituksessa ja Hilja Vilkemaa — stipendisdation hallituksessa, samoin
Minna — lehden toimitusneuvostossa. Minna-lehteen voivat kaikki jasenemme lahettaa kirjoituksiaan. Klubimme
jasenet voivat osallistua Suomalainen Naisliitto ry:n ja Hilja Vilkemaa-stipendisdation jarjestamiin tilaisuuksiin. Niitd ovat
mm. Minna Canth — seminaarit sekd Naisliiton kevat- ja syyskokoukset, Kaisaniemen ajankohtaisseminaari Perinnepdiva
sekd muut tapahtumat.

Klubimme kayttaa danivaltaansa Suomalainen Naisliitto ry:n kevat- ja syyskokouksissa yhdelld danelld aina alkavaa 25
jasentd kohden. Adnim&ara lasketaan vuoden viimeisen péivan jasentilanteen mukaan.



